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V.Ln.r.: Bundesratin Andrea Gitschthaler, Geislinger-CEO Cornelius Geislinger, HTL-Diplomand Ch

Franz Landertshamer

Helden der Zukunft:
HTL Maschinenbau-Diplomanden
orasentierten bei Geislinger

ristian Gerhart, HTL-Diplomandin Katarina Akalovic, HTL Maschinenbau-Abteilungsvorstand

Am 16. Mai fand bei der Firma Geislinger in Hallwang die Diplomarbeitsprdsentation der HTBLUVA Salzburg - Abteilung
Maschinenbau statt. Vor rund 250 Besuchern présentierten 54 Absolventen insgesamt 21 Projekte, die in Zusammenarbeit
mit Betrieben in Salzburg und dartiber hinaus entstanden sind.

orgestellt wurden Projekte u.a.

aus den Bereichen Materialwis-

senschaften,  Elektromechanik

und Maschinenbau. Darunter

eine Vorrichtung zur Analyse
eines Radlager-Grabvorganges in Zusammen-
arbeit mit Liebherr, eine intelligente Indust-
rie-Kédseschneidemaschine in Kooperation mit
Woerle, ein Baukastensystem fir Werkzeug-
maschinen mit EMCO und eine Vorrichtung
fur die medizinische Innenband-Diagnose
in Kooperation mit dem Universitatsklini-
kum Miunster. Zwei Schilerinnen ragten mit
ihrem Projekt aus der mannlich dominierten
HTL-Klasse heraus: Sie entwickelten ein mo-
dulares Balkongelander-Aufnahmesystem fir
die Firma Brenter Balkone.

Vom HTL-Absolventen

zum Geschaftsfiihrer

Paul Lechner und Alexander Fleischer ent-
wickelten mit Wimmer Hartstahl in Thalgau
einen Greifer zur Montage von Tunnelbo-
gen. Andreas Wimmer, Geschéftsfihrer von
Wimmer Hartstahl und Bundesvorsitzender
der Jungen Industrie, betreut mit Stolz Pro-
jekte der HTL-Schiler. Selbst HTL Maschi-
nenbau-Absolvent, ist er Uberzeugt von der
hohen Qualitdt der Ausbildung, die auch
fur seine heutige Funktion eine fundierte
Basis ist: ,Die HTL Maschinenbau bereitet
unsere Mitarbeiter optimal auf die Berufs-
praxis vor. Auf diesem sehr guten Funda-
ment bauen wir bei Wimmer Hartstahl auf’,
so Andi Wimmer. Er war bereits Schiler
des HTL-Werkstattenleiters Thomas Eder,
der seine Schitzlinge von der Projektent-
wicklung bis zur gestrigen Diplomarbeits-
prasentation betreute. ,Wichtig ist uns
eine starke Grundlagenausbildung, auf der
moderne Techniken aufbauen. Wir pflegen
sehr gute Verbindungen zu Industriebetrie-
ben, die unsere Schler bei Projektarbeiten,
Sommerpraktika und Diplomarbeiten unter-

stlitzen’, so der langjahrige HTL Maschinen-
bau-Werkstattenleiter. Wenn Eder spricht,
spriht er vor Motivation: ,Ich lebe fir den
Maschinenbau und bin ein groRer Fan der
Jugend. Deshalb unterstitze ich sie in der
HTL auf ihrem Weg zu Top-Fachkraften.

Regional verankerter Weltmarktfiihrer

Die Firma Geislinger bot als klassisches Ma-
schinenbau-Unternehmen und als regional
verankerter Weltmarktfihrer einen heraus-
ragenden Rahmen. Denn wenn der weltweite
Qualitats- und Innovationsfihrer bei Dreh-
schwingungsddmpfern und drehelastischen
Kupplungen aus Stahl und Faserverbund die
Turen offnet, sind nicht nur die Erzeugnisse
tiberdimensional, sondern auch das Interes-
se: ,\Wir haben sehr viele HTL-Absolventen
der Fachrichtung Maschinenbau und pfle-
gen einen regen Kontakt mit der Schule. Als
attraktiver Arbeitgeber in zentraler Salzbur-
ger Lage nutzen wir gerne die Chance, den
jungen Menschen unsere vielfaltigen Job-
moglichkeiten zu prasentieren: Von der Kon-
struktion bis hin zum Verkauf arbeiten bei uns
Maschinenbauer, sowohl mit HTL-Abschluss
als auch Studienabschluss. Unsere geringe
Fluktuation im Unternehmen beweist, dass
wir mit unseren Weiterbildungsmanahmen
und der Maglichkeit, intern zu wechseln und
aufzusteigen, bestens unterwegs sind‘, sagte
Maria Aigner, Personalleiterin bei Geislinger.

Moderator Ulrich Quehenberger und Moderato-
rin Sylvia Salzger fiihrten durch den Abend.

V.Ln.r.: Franz Landertshamer (Abt.-Vorstand HTL Maschinenbau), die HTL-Diplomanden Paul Lechner
u. Alexander Fleischer, Thomas Eder (HTL-Werkstéttenleiter), Andi Wimmer (GF Wimmer Hartstahl)
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